Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Московской области «Зарайская центральная районная больница»

Информация о вакансиях медицинского персонала

	Наименование должности, место расположения структурного подразделения
	Количество вакансий
	Уровень заработной платы (руб.)
	Должностные обязанности, 

характер работы
	Требование к квалификации 
	Режим работы
	Меры соцподдержки
	Контактное лицо

	Врач рентгенолог
	1
	от 60 000
	Работа в стационаре:

В рамках должностных обязанностей оказывает квалифицированную медицинскую помощь по специальности «Рентгенология» в условиях круглосуточного стационара. Выполняет рентгенологическое исследование, в том числе компьютерный томографические исследования и магнитно-резонансно-томографические исследования.
	Высшее профессиональное образование - специалитет по одной из специальностей: "Лечебное дело", "Педиатрия" и подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по специальности "Рентгенология" или профессиональная переподготовка по специальности "Рентгенология" при наличии подготовки в интернатуре и (или) ординатуре по одной из специальностей: "Акушерство и гинекология", "Анестезиология-реаниматология", "Детская хирургия", "Детская онкология", "Детская эндокринология", "Гастроэнтерология", "Гематология", "Инфекционные болезни", "Кардиология", "Колопроктология", "Лечебная физкультура и спортивная медицина", "Нефрология", "Неврология", "Нейрохирургия", "Общая врачебная практика (семейная медицина)", "Онкология", "Оториноларингология", "Офтальмология", "Педиатрия", "Пульмонология", "Радиология" "Ревматология", "Рентгенэндоваскулярные диагностика и лечение", "Сердечно-сосудистая хирургия", "Скорая медицинская помощь", "Торакальная хирургия", "Терапия", "Травматология и ортопедия", "Ультразвуковая диагностика", "Урология", "Фтизиатрия", "Хирургия", "Эндокринология" и имеющее сертификат по специальности – «Рентгенология»
	Сменный

 режим работы
	Гарантии и компенсации в соответствии с законодательством РФ 
Имеется возможность принять участие в подпрограмме «Социальная ипотека»

и «Земский доктор»
	Анохина Татьяна Георгиевна, начальник отдела кадров

Тел.:

8(496)662-51-51

e-mail:

zcrb.kadry@

mail.ru

	Фельдшер неотложной помощи
	2
	от  30000
	Работа в амбулаторно-поликлинических подразделениях

Оказывает неотложную медицинскую помощь пациентам на дому и во время транспортировки пациента.
	Имеющие сертификат специалиста по специальности «Лечебное дело» или свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Лечебное дело»;

	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями/сменный режим работы
	Гарантии и компенсации в соответствии с законодательством РФ,

доплата молодым специалистам 3000 руб./мес.
	Анохина Татьяна Георгиевна, начальник отдела кадров

Тел.:

8(496)662-51-51

e-mail:

zcrb.kadry@

mail.ru

	Врач общей практики
	1
	от 65 000
	Работа в   амбулаторно-поликлинических подразделениях:
Оказание первичной медико-санитарной помощи взрослому и детскому населению во врачебных амбулаториях ,  не предусматривающих круглосуточного медицинского наблюдения и лечения, в том числе на дому при вызове медицинского работника, работа в программах ЕМИАС.
	Высшее образование –специалитет по специальности «Лечебное дело» или «Педиатрия» и подготовка в ординатуре по специальности «Общая врачебная практика (семейная медицина)» . Дополнительное профессиональное образование–профессиональная переподготовка по специальности«Общая врачебная практика(семейная медицина)»при наличии подготовки в интернатуре/ординатуре по одной из специальностей: «Педиатрия», «Терапия» Высшее образование –специалитет по специальности «Лечебное дело» или «Педиатрия», завершившим обучение в соответствии с федеральным образовательным стандартом с 2017года и освоениеобразовательной программы ординатуры по специальности «Общая врачебная практика»Дополнительное профессиональное образование –профессиональная переподготовка по специальности «Общая врачебная практика»при наличии подготовки в ординатуре по одной из специальностей: «Педиатрия», «Терапия»
Сертификат специалиста по специальности «Общая врачебная практика (семейная медицина)» или свидетельство об аккредитации специалиста6по специальности «Семейная медицина»
	Шестидневная рабочая неделя с одним выходным днем
	Гарантии и компенсации в соответствии с законодательством РФ 
Имеется возможность принять участие в подпрограмме «Социальная ипотека»

и «Земский доктор», доплата молодым специалистам 3000 руб./мес

	Анохина Татьяна Георгиевна, начальник отдела кадров

Тел.:

8(496)662-51-51

e-mail:

zcrb.kadry@

mail.ru

	Врач инфекционист
	1
	от 50 000
	В рамках должностных обязанностей оказывает квалифицированную медицинскую помощь по специальности «Инфекционные болезни» в условиях поликлиники и стационара
	Высшее образование - специалитет по одной из специальностей: "Лечебное дело", "Педиатрия"
послевузовское профессиональное образование (интернатура и (или) ординатура) по специальности "Инфекционные болезни" сертификат специалиста по специальности "Инфекционные болезни" без предъявления требований к стажу работы 
	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями/сменный режим работы
	Гарантии и компенсации в соответствии с законодательством РФ 
Имеется возможность принять участие в подпрограмме «Социальная ипотека»

и «Земский доктор», доплата молодым специалистам 3000 руб./мес

	Анохина Татьяна Георгиевна, начальник отдела кадров

Тел.:

8(496)662-51-51

e-mail:

zcrb.kadry@

mail.ru


